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Rewolucyjne zmiany w zatrudnianiu cudzoziemcéw 2025r. —
nowa ustawa o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy
cudzoziemcom, nowa ustawa o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia
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ﬁ Nagranie szkolenia dostepne 7 dni

DO KOGO SKIEROWANE JEST SZKOLENIE?

Szkolenie dedykowane jest pracodawcom oraz pracownikom dziatéw kadr odpowiedzialnych za
zatrudnianie cudzoziemcow. Szkolenie jest rowniez skierowane do oséb dziatajgcych w fundacjach
wspierajgcych cudzoziemcdw, pracownikdéw agencji zatrudnienia lub posrednictwa pracy, ksiegowych
oraz innych profesjonalistéw, ktdrzy chcg poszerzac swojg wiedze w zakresie legalizacji pobytu i
zatrudniania cudzoziemcéw w Polsce.

CZEGO SIE DOWIESZ?

Podczas szkolenia szczegétowo zostang omdéwione zmiany wprowadzone przez nowe ustawy dotyczgce
zatrudniania i pobytu cudzoziemcéw. Uczestnicy poznajg nowe obowigzki pracodawcéw, dowiedzg sie,
ktdre przepisy pozostang w mocy, a takze otrzymajg praktyczne wskazéwki, jak odnalezé sie w ggszczu
nowych i dotychczasowych regulacji. Podziele sie swoim doswiadczeniem oraz pokaze, jak prawidtowo
prowadzi¢ dokumentacje pracownikdw—cudzoziemcdw, aby byta zgodna z przepisami i gotowa na
ewentualng kontrole legalnosci zatrudnienia.

PROGRAM SZKOLENIA
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1. Zmiany w zatrudnianiu cudzoziemcéw w 2025 roku — nowe prawo migracyjne — szczegétowe
wyjasnienie:

e nowa ustawa o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium
RP;

e nowa ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;
e nowa Strategia Migracyjna na lata 2025 — 2030;
e pozostate akty prawne w procesie legislacyjnym;
e od kiedy nowe przepisy bedg obowigzywaé.
2. Obywatele Ukrainy jako szczegdlna kategoria cudzoziemcéw w Polsce:

e do kiedy przepisy ustawy specjalnej bedg obowigzywac oraz czy mozemy spodziewac sie ich
przedtuzenia;

e nowelizacja ustawy — jak zatrudniamy obywateli Ukrainy od 1 lipca 2024 roku — najnowsze
zmian;

e kogo dotyczy ustawa specjalna;

e kogo nie dotyczy ustawa specjalna;

e numer PESEL — jak uzyskac i kiedy mozliwe jest jego utracenie (a takze odzyskanie);
¢ mozliwosc ubiegania sie o nowy rodzaj pobytu tzw. karte pobytu CUKR;

e zatrudnienie na podstawie powiadomienia;

e zatrudnienie na podstawie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi lub
zezwolenia.

3. Praktyczne aspekty zatrudniania i pobytu cudzoziemcow:
o dokumenty legalizujgce pobyt;
o dokumenty legalizujgce prace;
e cudzoziemcy zwolnieni z obowigzku posiadania zezwolenia na prace
e zasady wjazdu i pobytu cudzoziemcéw do Polski;
e obowigzki informacyjne pracodawcy i cudzoziemca;
e prawidtowe przygotowanie ,teczki” cudzoziemca.

4. Ruch bezwizowy dla obywateli Kolumbii — czy to koniec pozyskiwania pracownikéw z tego
kierunku?

5. Utrata waznosci paszportu — co to oznacza w praktyce dla cudzoziemca i pracodawcy?
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e konsekwencje dla pracodawcy;
¢ konsekwencje dla cudzoziemca;
e mozliwe kroki do podjecia.
6. Kontrola legalnosci zatrudnienia krok po kroku:
e kiedy mozemy zostaé skontrolowani (tzw. kontrola ,,na zawiadomienie” lub ,,na legitymacje”);
e kto moze przeprowadzi¢ kontrole;
e przebieg i czas trwania kontroli;
e prawidtowe przygotowanie dokumentacji;
e zakonczenie kontroli — protokoét, prawa i obowigzki;
o wskazowki jak przygotowac sie do ewentualnej kontroli legalnosci zatrudnienia.
7. Konsekwencje nielegalnego powierzenia wykonywania pracy — przedsiebiorca:
e kiedy pracodawca powierza nielegalne wykonywanie pracy — mozliwe kary.
8. Konsekwencje nielegalnego wykonywania pracy — cudzoziemiec:

e kiedy cudzoziemiec wykonuje nielegalnie prace — mozliwe kary i konsekwencje.

WZORY DOKUMENTOW

v Checklista dokumentéw niezbednych przy zatrudnianiu cudzoziemcéw

PROWADZACY

Pawet Jaworski - Byty funkcjonariusz Stazy Granicznej z blisko 10 letnim doswiadczeniem, ktére
zdobywat zaréwno w kraju m.in. w zespotach ds. migracji oraz kontroli legalnosci zatrudnienia
cudzoziemcow w Polsce jak i poza jego granicami w ramach wspodtpracy z Agencjg Frontex. Posiada
bogate doswiadczenie w zarzadzaniu, ktére nabyt m.in. w strukturach Komendy Gtéwnej Stazy
Granicznej w Warszawie. Wspotpracuje z przedsiebiorcami, prawnikami oraz instytucjami administracji
panstwowej, Swiadczgc wysokiej jakosci doradztwo w zakresie pobytu oraz zatrudnienia
obcokrajowcdw na terenie Polski. Specjalizuje sie w sprawach zwigzanych z obszarem prawa
migracyjnego, postepowan administracyjnych oraz wystepuje w roli petnomocnika swoich klientéw.
Posiada szerokie doswiadczenie w reprezentacji klientéw przed organami administracyjnymi oraz
udziela wsparcia merytorycznego w czasie postepowan sgdowych. Nasz ekspert prowadzit dziesigtki
kontroli legalno$ci zatrudnienia i postepowan administracyjnych.

= ®

Tel. 71 321 56 41 Fax: 7132179 71 Mail: biuro@centrumverte.pl WWW'Centrumverte.p|



